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Presentiamo il nostro nuovo partner di progetto:  l'Università di Bristol, Regno Unito 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'Università di Bristol ha sede nell'Inghilterra occidentale, nel Regno Unito e ha un 

corpo studentesco di oltre 20.000 persone. È di fama mondiale ed è stata classificata 

come la 62a migliore università del mondo, secondo The QS World University 

Rankings 2022. Bristol è stata classificata al 10 ° posto nel Regno Unito e al 17 ° in 

Europa occidentale. I partner di ricerca per il progetto OSSPC provengono dalla School 

for Social Policy, che è classificata come il 18 ° miglior dipartimento del mondo. 

 

Il team di ricerca che ha collaborato allo studio è il Centro per il genere e la violenza 

che ha una lunga storia di ricerca ben considerata e di impatto. Istituito nell'ottobre 

2009, il Centro per la violenza di genere e di genere sostituisce e si basa sul lavoro e 

sulla ricerca del Gruppo di ricerca sulla violenza contro le donne (VAWRG), istituito 

nel 1990. L'obiettivo del centro è condurre ricerche di alta qualità per informare le 

politiche, le pratiche e le azioni sulla violenza di genere.  
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Il periodo di implementazione del progetto OSSPC è stato esteso fino al 31 ottobre 2022! 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

A causa del contesto creato dalla pandemia di Covid-19 e delle restrizioni nei paesi del consorzio 

del progetto, il progetto "The Other Side of the Story: Perpetrators in Change" (OSSPC) è stato 

esteso di 6 mesi.  

 

 3.1 Sviluppo di norme minime per i programmi 

di cambiamento comportamentale degli 

autori.  

3.2 Sviluppo di metodologia di capacity 

building e materiale di formazione per i 

professionisti di prima linea. 

3.3 Creation dell'ambiente di apprendimento 

virtuale OSSPC (VLE).  

Le attività del WP3 sono state coordinate da 

CAM (Italia) e sono state implementate con il 

supporto dei partner OSSPC.   

 

3.1 Sviluppo di norme minime per i programmi di cambiamento 

comportamentale degli autori. 

Gli standard minimi sono stati sviluppati per garantire la qualità di un lavoro efficace e 
sicuro con i perpetratori, tenendo conto del fatto che gli interventi dovrebbero garantire la 
sicurezza delle vittime (donne o bambini).  
Le norme minime sono raggruppate in base a principi specifici e incorporano un'etica 
essenziale per la realizzazione sicura dei programmi di intervento.  
Gli standard minimi sono tradotti in tutte le lingue del consorzio OSSPC e hanno la forma di 
un manuale di facile utilizzo per i lavoratori in prima linea, nonché per le agenzie 
governative e basate sulla comunità, i potenziali implementatori, gli individui e le istituzioni 
responsabili dell'avvio, dello sviluppo, dell'implementazione e del funzionamento delle 
politiche sulla violenza domestica e sono disponibili piattaforma virtuale OSSPC (VLE) .  
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3.2 Sviluppo di metodologia di capacity building e materiale di 

formazione per i professionisti di Frontline. 

CAM, con il supporto dei partner ha sviluppato la metodologia e il materiale di formazione, che fornisce 
ai professionisti in prima linea le competenze necessarie per affrontare modi appropriati di lavorare 
con gli uomini verso il cambiamento.  
Lo sviluppo delle capacità si basa su un chiaro orientamento valoriale secondo cui l'abuso e la violenza 
sono assolutamente inaccettabili e un comportamento illegale. La parità di genere è un valore che 
dovrebbe essere costruito sia nei contenuti che nei metodi di erogazione del trattamento. La  sicurezza 
è considerata una priorità, che dovrebbe riflettersi in una valutazione affidabile del rischio e garantire 
che le vittime dispongano di un piano di sicurezza e dell'accesso al sostegno. 
Il materiale didattico è stato tradotto in tutte le lingue del consorzio, con il contributo dei partner 
OSSPC.  
 
 

CORSI DI FORMAZIONE OSSPC IN GRECIA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I 3 corsi di formazione online per lo sviluppo delle 

capacità sulla violenza domestica rivolti ai 

professionisti della giustizia penale, agli assistenti 

sociali e ai professionisti della salute e della salute 

mentale sono stati implementati con successo da 

European Knowledge Spot. 

In totale, un numero di 48 partecipanti (22 agenti di 

polizia e avvocati e 26 assistenti sociali e professionisti 

della salute - salute mentale) sono stati formati 

attraverso la loro partecipazione a un programma 

educativo di sviluppo delle capacità di sedici ore al fine 

di comprendere l'importanza della disuguaglianza di 

genere come questione alla base della violenza 

domestica,  sviluppare competenze per riconoscere la 

violenza, imparare come avvicinarsi ai perpetratori,  e 

nel complesso aumentare la capacità dei professionisti 

di controllare la violenza ed effettuare una valutazione 

del rischio. 

Impatto e valutazione 

Dopo la partecipazione, la maggior parte dei corsisti  ha 

dichiarato di sentirsi più competente e più preparata a 

lavorare sui casi di violenza domestica. I partecipanti 

avevano anche pensato di più ai propri pregiudizi 

riguardo alle vittime e ai perpetratori, potevano 

riconoscere meglio i segni dei casi di violenza 

domestica  e si sentivano più sicuri dell'importanza dei 

programmi per autori. 
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           CORSI DI FORMAZIONE OSSPC A CIPRO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I tranin a Cipro sono stati effettuati tra marzo e maggio 

2022. In totale, sono stati erogati 5 corsi di formazione 

a 70 professionisti in prima linea che si occupano di 

problemi di violenza di genere. Più specificamente 

sono stati organizzati due corsi di formazione per gli 

assistenti sociali, due corsi di formazione sono stati 

rivolti a professionisti della salute mentale e un ultimo 

corso di formazione è stato organizzato per gli agenti 

delle forze dell'ordine.  

I corsi di formazione comprendevano 5 moduli, vale a 

dire un'introduzione al progetto OSSPC e al quadro 

teorico della violenza domestica, le dinamiche 

dell'abuso domestico, lo screening della violenza 

domestica, la collaborazione con altri servizi di prima 

linea pertinenti e il rinvio degli uomini ai programmi 

specific. Un questionario pre e post valutazione è stato 

distribuito ai partecipanti ai corsi di formazione in 

modo da misurare l'impatto della formazione. 

Nel contesto del progetto OSSPC, The Capacity Building 

Programma for Professionals, UWAH ha organizzato 3 

eventi di formazione online nel periodo giugno - luglio 

2022.  

UWAH ha implementato corsi di formazione mirati per 

scienziati sociali e assistenti sociali, per professionisti della 

salute e della salute mentale e per i professionisti del 

sistema di giustizia penale. In totale, 118 professionisti 

provenienti da tutta la Grecia hanno partecipato ai 3 

eventi di formazione. 

I corsi di formazione sono stati sviluppati attorno a quattro 

moduli principali: 

Modulo 1: Introduzione al progetto OSSPC e alle 

fondazioni giuridiche e politiche internazionali;   

Modulo 2: Dinamica della perpetrazione di abusi 

domestici; 

Modulo 3: Apportare un cambiamento: sviluppare le 

competenze dei professionisti nel lavoro con gli autori di 

violenza domestica e abusi e riconoscere i segni e gli 

indicatori di violenza nelle vittime e nei perpetratori;  

Modulo 4: Lavorare in una rete e risposta coordinata della 

comunità. 
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  CORSI DI FORMAZIONE OSSPC IN REGNO UNITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

     

A giugno l'Università di Bournemouth e l'Università di Bristol hanno organizzato i nostri eventi 
di formazione e networking. Questi eventi sono stati progettati per fornire formazione ai 
professionisti della sanità, del lavoro sociale e delle agenzie di giustizia penale per esplorare e 
discutere le barriere e le sfide per lavorare con gli autori di violenza domestica, nonché 
includere l'opportunità di fare rete con altri professionisti su elementi chiave del lavoro dei 
perpetratori. 

Nel corso dei due giorni, 80 professionisti che lavorano nei servizi di abuso domestico nei settori 
della salute, del lavoro sociale, della beneficenza e della giustizia penale hanno partecipato al 
nostro evento di persona tenutosi presso l'Università di Bournemouth il 6 giugno o si sono uniti 
online il 7 giugno tramite Zoom.  Joanna Szuryn, Regional Practice Lead di RESPECT Make a 
Change, l'organismo ombrello nazionale che sovrintende alla qualità e alle migliori pratiche per 
i servizi di perpetratori in tutto il Regno Unito, è stata la nostra ospite speciale per l'evento di 
persona che ha avuto 49 partecipanti (in foto con Jade). Abbiamo avuto altri 31 professionisti 
durante l'evento online, per coloro che non hanno potuto unirsi a noi di persona. 

Oltre a ricevere formazione su elementi chiave di questo lavoro, i partecipanti hanno anche 

avuto accesso a una serie di risorse online gratuite dopo l'evento per fornire un supporto 

continuo al loro lavoro.   

 

 

 

 

 

 
 

 

Il team ha ricevuto alcuni feedback molto positivi dai partecipanti sull'evento che delineano 

come intendono affrontare alcune delle sfide sollevate nella pratica.  

Molti dei partecipanti hanno condiviso quanto sia stato prezioso questo evento di 

formazione e networking e come vorrebbero vedere più eventi di questo tipo.   
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CORSI DI FORMAZIONE OSSPC IN ITALIA 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

       CORSI DI FORMAZIONE OSSPC IN ROMANIA 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

DASM ha tenuto 3 sessioni di formazione nell'ambito del 

progetto OSSPC, a 93 professionisti, di cui 22 professionisti 

del sistema di giustizia penale (4 della Repubblica di 

Moldova), 26 professionisti del sistema sanitario / 

mentale e 45 professionisti del sistema di assistenza 

sociale. I corsi di formazione sono stati organizzati da 

DASM in formato online, della durata di 8 ore ciascuno. 

I partecipanti sono stati quindi iscritti alla piattaforma 

virtuale creata nell'ambito del progetto OSSPC e hanno 

ricevuto materiali come: il manuale sullo sviluppo di 

standard minimi per i programmi di  cambiamento  del 

comportamento per gli abusatori domestici, istruzioni per 

i tirocinanti, materiali di formazione e altri materiali 

prodotti nell'ambito del progetto. 

 

 

 

CAM ha svolto 3 corsi di formazione, Il primo  agli 
assistenti sociali, il secondo agli operatori sanitari e il 
terzo online ai professionisti della giustizia. Sono stati 
effettuati tra marzo e giugno 2022. In totale,  sono stati 
raggiunti più di 70 professionisti. 
Gli incontri sono stati condotti da due operatori CAM, 
utilizzando una metodologia partecipativa e interattiva, 
che comprendeva esercitazioni. 
Sono stati affrontati i seguenti temi, cercando di adattarli 
ai gruppi bersaglio  : definizione e modelli culturali di 
violenza di genere; esperienze su uomini violenti; 
riconoscimento e individuazione di indicatori di violenza 
e come indirizzare  un uomo violento ai servizi; protocolli 
di collaborazione per un networking efficace. 
È emersa la necessità per i professionisti di confrontarsi 
con le loro convinzioni e stereotipi non solo  rispetto alla 
violenza di genere, ma allo stesso aggressore.  
Inoltre, molti di loro hanno avanzato la criticità e i dubbi 
sull'invio dell'uomo e gli aspetti deontologici ed etici del 
lavoro con la violenza di genere.  
La maggior parte dei professionisti ha dato un buon 

feedback sui corsi di formazione, chiedendo la possibilità 

di poterli estendere in futuro. 
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3.3 Creazione piattaforma virtuale OSSPC (VLE). 

        Il materiale e le risorse di formazione OSSPC sono disponibili gratuitamente su una 
piattaforma online progettata da CAM. La piattaforma è rivolta ai partecipanti alla formazione, è 
user-friendly e disponibile in tutte le lingue del consorzio e sarà collegata al sito web OSSPC.  

 

 

 

 

 

 

 

Il contenuto di questa newsletter rappresenta solo le opinioni dell'autore 

ed è di sua esclusiva responsabilità. La Commissione europea non si 

assume alcuna responsabilità per l'uso che può essere fatto delle 

informazioni in esso contenute. 

Questa newsletter è stata finanziata dal programma 

Dell'Unione europea per i diritti, l'uguaglianza e la 

cittadinanza (2014-2020) 

 

 

I corsi di formazione miravano ad aumentare le 

competenze dei professionisti della violenza 

domestica in prima linea, prepararli a cambiare il 

comportamento dei perpetratori e migliorare le loro 

conoscenze e abilità per affrontare in modo 

appropriato gli abusatori domestici.  

Il materiale di formazione si è anche concentrato 

sulle dinamiche della violenza domestica e degli abusi 

sottostanti, nonché sulle credenze e atteggiamenti 

tipici degli abusatori domestici.  

Il manuale degli standard minimi per i programmi di 

cambiamento del comportamento  degli abusi 

domestici  e la metodologia di formazione e il 

materiale formativo sono stati sviluppati dal Centro 

di Ascolto Uomini Maltrattanti Onlus- CAM (Italia), 

con il supporto dei partner del consorzio.  

 

 

 

 


