The Other Side of the Story
PERPETRATORS IN CHANGE

L'obiettivo del progetto:
prevenire ulteriori violenze
domestiche e cambiare i
modelli comportamentali
violenti aumentando la capacita
dei lavoratori di prima linea che
insegneranno ulteriormente
agli autori di violenza domestica
ad adottare comportamenti
non violenti nelle relazioni
interpersonali e comprendere
I'impatto della violenza
domestica su di loro, sulla loro
famiglia e sulla comunita.
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Email:
info@centrouominimaltrattanti.org

Facebook:
The Other Side of The Story: Perpetrators in Change -Osspc project

Instagram: Osspc2020

WWW.0sspc.eu

Il contenuto di questo materiale rappresenta solo le opinioni dell'autore
ed é di sua esclusiva responsabilita. La Commissione europea non si
assume alcuna responsabilita per I'uso che puo essere fatto delle
informazioni in esso contenute.
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Il progetto sara attuato per
24 mesi: 1.05.2020-30.04.2022

PARTNERSHIP:

Coordinatore:
The Association for the Prevention and
Handling of Violence in the Family (APHVF), Cyprus

Partners:
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Centro di Ascolto Uomini Maltrattanti Onlus (CAM), Italy
The Union of Women Associations of Heraklion Prefecture (UWAH), Greece
European Knowledge Spot (EKS), Greece
Directia de Asistenta Sociala si Medicala (DASM), Romania



OBIETTIVI SPECIFICI:

COME RAGGIUNGEREMO | NOSTRI DBIETTIVI?

> Facilitare le agenzie nazionali e/o le
organizzazionia formulare o riformulare piani
d'azione per una risposta migliore e pil
efficace alla violenza domestica attraverso la
fornitura di ricerche basate su prove
sull'efficacia deiprogrammidi autori.

> Formare 300 lavoratori in prima linea e
aumentare le loro competenze sviluppando
un metodologia di sviluppo delle capacita e
un corrispondente pacchetto diformazione.

> Promuovere una strategia collaborativa di
contrasto alla violenza domestica e creare
una rete efficiente di prevenzione e
intervento precoce attraverso la consegna
di: relazioni sulle strategie regionali perla
collaborazione multi-agenzia,
organizzazione di tavole rotonde con
stakeholders per rispondere alla violenza
domestica e strutturare protocolli di
cooperazione nel contrasto alla violenza e sui
programmi per autori.

> Incrementare la sensibilizzazione
sull'importanza dell'efficacia e della
condivisione di informazioni sulla violenza di
genere attraverso l'organizzazione di tavoli
regionali con 100 operatori e almeno 50
agenzie i quali aderiscono alle linee guida del
Protocollo.

> pubblicheremo wun rapporto di analisi

comparativa dei programmi per gli autori di
vitime di violenza domestica, contenente
politiche nazionali, quadro normativo e legislativo,
modelli di buone pratiche, da Cipro, Gran
Bretagna, Italia, Grecia e Romania;

organizzeremo 5 focus group con la partecipazione
di 150 professionisti (30 da ciascuno Stato
partner) e applicheremo 100 questionari (20 in
ogni Stato partner) alle vittime di violenza
domestica al fine di valutare la necessita di
programmi per i perpetratori per ridurre
ulteriormente laviolenza domestica;

organizzeremo 25 interviste con i perpetratori (5
in ogni paese partner) per esplorare gli uomini
atteggiamento e percezione della violenza
domestica, per generare ulteriori
approfondimenti e comprensione del perché
vengono commessiatti abusivi;

formuleremo 5 raccomandazioni politiche
nazionali sui programmi di intervento dei
perpetratoridi violenza domestica;

svilupperemo un manuale sullo sviluppo di
standard minimi periprogrammidicambiamento

> Una maggiore consapevolezza sulla necessita dei

programmi per i perpetratori come elemento
importante di un approccio integrato/globale
alla prevenzione e alla lotta contro la violenza
contro ledonne.

Maggiore conoscenza e comprensione dei
lavoratoriin primalinea delle dinamiche alla base
della violenza domestica e abuso e sulle credenze,

comportamentale deiperpetratori.

svilupperemo una metodologia comune efficace di
sviluppo delle capacita e un corrispondente
pacchetto diformazione (una guida periformatori
e unaguida per gli utenti) perilavoratoriin prima
linea;

formeremo 300 lavoratori in prima linea (60 per
ogni paese partner) e aumenteremo le loro
competenze per lavorare con gli uomini autori di
violenza e prevenire ulterioriviolenze domestiche;

ogni partner organizzera una tavola rotonda con la

partecipazione di 20 attori sociali rilevanti per

migliorare la fornitura di servizi e le risposte

integrate e definire un protocollo di cooperazione

nei programmi di violenza domestica e di

intervento dei perpetratori;

organizzeremo eventi di sensibilizzazione per

stakeholder, professionistie cittadinanza:

1.5 conferenze nazionali (con 30 partecipanti in
ciascun paese partner);

2.Una conferenzainternazionale (50 partecipanti)

con espertidell'UE a Cluj-Napoca, Romania.

valori e strategie tipiche dei perpetratori.

Una maggiore collaborazione tra le agenzie
nell'ambito del progetto.

Saranno prodotti strumenti adeguati e saranno
implementati eventi di sensibilizzazione per
prevenire le pratiche violente e sollecitare il
pubblico e i responsabili politici a stare insieme
contro laviolenza domestica.

Il budget del progetto e di 505.543 Euro, con un contributo dell'Unione Europea

dell'80%, 404.434 Euro




